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U.D. 8 AUTOCONOCIMIENTO PARA LA ELECCIÓN ACADÉMICA Y 

PROFESIONAL  

�

 

1.- JUSTIFICACIÓN Y ÁMBITO DE INTERVENCIÓN: 

 La Orientación Académica y Profesional es una de  las tareas más  

importantes  que se realiza  en la Orientación Educativa durante la etapa de la 

ESO. La ESO es una etapa terminal que da paso a otras donde es necesario 

elegir en función de la decisión vocacional  e individual de alumnas/os. Por ello 

esta unidad se dirige a fomentar EL AUTOCONOCIMIENTO del alumnado para 

una elección vocacional ajustada. 

2.- OBJETIVOS: 

-    Llegar a formarse una imagen ajustada de sí mismo. 

-   Tener en cuenta como influyen las condiciones sociales y familiares en la 

elección. 

PSICOLOGIA Y 
PEDAGOGIA  
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-    Darle importancia a planificar el futuro y elaborar un itinerario Académico-

Profesional. 

- Favorecer actitudes y modos de trabajo que facilitan el autoconocimiento: 

trabajo   cooperativo, desarrollo de la autoestima y la autonomía personal… 

3.- CONTENIDOS: 

-   Aspectos relacionados con uno mismo: aptitudes, personalidad, valores, 

intereses. 

-   Aspectos de la situación social y familiar que influyen en las elecciones 

vocacionales. 

4.- ACTIVIDADES: 

-   Conociendo nuestras aptitudes. Nuestra personalidad. Nuestros valores. 

-   Análisis de  los resultados académicos, motivos que el alumno le atribuye. 

-   Los intereses y preferencias profesionales. 

-   Análisis de nuestra situación social y familiar. 

-   Reunión con las familias. 

 

5.- METODOLOGÍA: 

 Los principios metodológicos que rigen el programa se basan en el 

aprendizaje significativo de las decisiones vocacionales que se realizará a partir 

de la actividad y de la experiencia del alumnado. Favoreciendo en ellos el 

sentido crítico, el trabajo en pequeños grupos de forma que se estimule el 

aprendizaje cooperativo.  

 Será importante el trabajo de reflexión e introspección personal. Algunas 

técnicas que se utilizarán serán: la tormenta de ideas, pequeños grupos, 



pequeños grupos de discusión, clarificación de valores y cuestionarios de 

autoconocimiento. 

 

6.- INSTRUMENTOS: 

 Los recursos e instrumentos que van a ser necesarios para llevar a cabo 

el programa son los siguientes: fichas de trabajo para cumplimentar por los 

alumnos y alumnas, cuestionarios, documentos informativos, libros de 

escolaridad. Y también se utilizará distinta bibliografía referente al tema. 

 

7.- EVALUACIÓN: 

 El programa partirá de una evaluación inicial donde se recoja que saben 

de sí mismos. Durante la aplicación del mismo se realizará una evaluación 

continua que tendrá como fin la mejora de la aplicación del mismo. Y después 

de cada sesión se realizará una pequeña valoración de las actividades 

desarrolladas. Finalmente se hará una evaluación final. 

 

8.- TEMPORALIZACIÓN: 

 Se llevará a cabo en la 2º evaluación sobre febrero y marzo. 

 

9.- RESPONSABLES: 

 Tutor o tutora, psicopedagoga, profesorado y familias. 

 

 

ALGUNOS ANEXOS PARA TRABAJAR LAS ACTIVIDADES: 
�

�
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