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0. INTRODUCCION.

Las nuevas reflexiones en torno a las finalidades del area. El preguntarse
cada dia mas ¢Qué vale la pena ensefiar en Educacion Fisica?. El nUmero cada
vez mas alto de profesionales del &mbito de la docencia en Educacion Fisica que
buscan desarrollar con pleno sentido el area en un curriculum integrado escolar,
lleva a variar y buscar el sentido Gltimo de nuestra practica. Surgen pues nuevas
maneras de actuar, nuevos patrones didacticos que se ajustan mas a las nuevas
tendencias y responden mejor a las necesidades y expectativas de nuestros/as
alumnos/as.

Hemos pasado de situaciones inflexibles, formalistas y rigidas de trabajo
a otras mas actuales en las que lo ludico, la adaptabilidad y el respeto hacia las
posibilidades de cada uno cobran su maxima expresion. Desde fuera se aparece
como un ambiente poco regulado, pero en su interior se producen situaciones de
aprendizaje muy significativo y acorde con nuestros alumnos.

Antes de desarrollar el tema diferenciaremos algunos términos que al
parecer crean confusion entre nosotros. Estos son:

a. Meétodos de ensefianza: Cuando nos referimos a la manera de conducir la
ensefianza. Encontramos dos fundamentalmente: Instruccién directa y
blasqueda.

b. Técnica de ensefianza: Interaccion entre el alumno y el profesor. Es de
caracter técnico y comunicativo respecto de lo que se pretende transmitir
y ensefiar. Consta de dos fases: Informacion inicial y conocimiento de
resultados.

c. Estilos de ensefianza: Modo o forma de las relaciones de los elementos
que forman la clase. (Organizacion, etc.).Hablamos de mando directo,
resolucion de problemas, libre exploracion, etc.

A lo largo del tema veremos como los diferentes métodos y estilos
responden a diferentes tendencias. Estas tendencias metodoldgicas son:
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a. Las que atienden y dan valor al alumno/a, contrastando las masivas con las
de ensefianza mas individual. Hablamos de la misma ensefianza para todos,
centrada en mismos objetivos, programa y carga de esfuerzo fisico frente a
una ensefianza diversificada en funcién de los niveles dentro del grupo. (Ver
tema 20).

b. Agquellas que ponen mas énfasis en la participacion del alumno/a. Atienden a
la capacidad de toma de decisién de los alumnos/as. Hablamos de una
ensefianza centrada en el profesor, en la que él transmite y solo él al alumno
y éste actla sin criticidad, en donde no hay un espacio para la toma de
decisiones del alumno, donde la directividad es manifiesta, frente a un
sistema que centra la atencién del alumno en la ejecucion de la tarea y no
tanto en el profesor, en el que el profesor participa dentro del grupo y donde
la actuacion del alumno depende de una secuencia de actividades que él
mismo incluso llega a generar a través del descubrimiento y no depende tanto
de una secuencia fija predeterminada de su profesor. (Ver tema 20).

c. Las que contraponen la instruccién con el descubrimiento. La diferencia
fundamental entre ambos se encuentra en que unos son capaces de provocar
la “Disonancia cognitiva” o “barrera cognitiva” y otros no. Los que dependen
de la reproduccién de modelos o instruccion directa no generan esta
disonancia, por tanto el alumno no precisa poner en juego su capacidad
cognitiva. Mosston propone dos métodos (A estudiar mas adelante) que si
generan la implicacion cognitiva del alumno:

- Descubrimiento guiado.
- Resolucion de problemas.
La diferencia entre ambos se encuentra en que el primero vivencia un
proceso en base a indicios que el profesor aporta en forma de ayuda y en el

segundo se establece una secuencia de acciéon en funciéon de un problema a
resolver.
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A lo largo de la historia de la Educacién fisica los cambios mas
importantes producidos en el area han correspondido a dos ambitos diferentes
pero complementarios. Las finalidades y la didactica o metodologia. Desde estos
ambitos se modifica la practica, cobran sentido nuevos contenidos, se introducen
nuevas actividades, se permiten nuevas relaciones, cambia el sentido de la
evaluacion y la intervencion del docente cobra nuevo significado.

En estos momentos apostamos por la funcion mediadora del docente
dado que cada dia se es mas consciente que no es solo un transmisor de saber,
sino que con la reforma educativa su papel cambia sustancialmente. Debe
desarrollar la confianza del alumno, debe averiguar aquello que es importante
para sus alumnos y eso es sefial de respeto y de la centralidad del alumno/a en el
proceso de EA, debe procurar acompafar al alumno/a a lo largo de su proceso e
intentar que el alumno/a se sienta acompafiado y no tanto mandado u ordenado,
hablamos de cercania del docente, respetar sus sentimientos y emociones,
comprender su estado de animo y actuar en consecuencia y en Ultimo instancia
favorecer un proceso de educacién en valores.

En definitiva los cambios metodoldgicos implican en gran medida al
docente que pasa de ser “El instructor, ensefiante” a “Educador, facilitador,
acompafante, orientador...”.

(Si os parece muy larga la introduccion podéis dividirla en introduccion y
tendencias metodolégicas).
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1. CONCEPTO DE METODO:

En términos generales se entiende por método el procedimiento para
alcanzar un determinado fin u objetivo. Cuando este fin esta relacionado con las
tareas docentes nos referimos a él como método de ensefianza.

No existe un método Unico universal valido para cualquier situacién sino
una serie de recursos que combinados de una u otra manera en funcién de las
necesidades del contexto, definen y conforman uno u otro método. Surge aqui de
nuevo la importancia de la planificacién y programacion, la importancia del disefio
previo a la accion.

La palabra método proviene del griego methodos (meta = a lo largo de, y
odos = camino) por lo que podemos decir que es el camino por el cual se puede
conseguir algo buscado.

1.1. El método en la practica:

Siempre en el proceso de disefio previo a la practica se tomaran las
decisiones referentes al método a seguir en una unidad, sesion o actividad
determinada. Dicha decisién viene dada por unos indicadores. Estos son:

- La seleccion de la materia o tema.

- Laactividad que prevalece mas y caracter de la misma.
- Importancia y calidad en el rendimiento.

- Grado de participacién del maestro/a y del alumno/a.

- Caracteristicas del entorno en el que se desarrolla dicha actividad.

A lo largo de la actividad puede ser necesario inferir un cambio en el
disefio realizado con anterioridad o bien realizar simples ajustes para su
aplicacién. Los elementos que se ven condicionados por el método escogido son:

- Laorganizacion de la sesion.
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- Decisiones a cerca del tiempo de duracién de la actividad.
- Ritmo de la sesion.
- Detener o continuar la actividad.

- Las reflexiones a realizar con los alumnos.

El método y estilo seleccionado condicionara mas tarde la forma y
caracter de nuestra evaluacion. Asi podremos evaluar al alumno en base a:

- Pruebas.
- Normas ajustadas al grupo.
- Su propio crecimiento y progreso.

- Normas estatales......

1.2 .Ensefianza mediante la instruccion directa:

Hay situaciones en las que el profesor ante la ensefianza de ciertos
contenidos o problemas motores proporciona al alumno toda la informacion al
respecto de cdmo responder, concretandole cémo debe ser la ejecucion. Diremos
gue esta utilizando la instruccion directa. En esta técnica existe siempre una
respuesta frente a un problema bien conocida y definida y la comunicacion de la
misma al alumno/a para su ejecucion correcta.

1.2.1. Objetivo y aplicaciones de la instruccion di  recta:

Conocer técnicas que favorecen la respuesta adecuada a un problema
concreto y ademas de probada eficacia hace que esta técnica se convierta en el
modelo a seguir. Se utiliza buscando siempre maximo rendimiento. Se suelen
aplicar siempre en el caso del deporte.
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Scoroeter (1970) opina que esta técnica funciona y tienen sentido su
utilizacion en el ambito del deporte. Singer (1975) establece que la eficacia de la
técnica esta en funcién de la tarea a realizar, de su naturaleza y resultados que se
esperan. (Conecta con lo dicho anteriormente sobre el disefio o lo que se llama
fase preactiva).

Esta técnica se refiere a la ejecuciéon correcta de un modelo, no entra en
juicios sobre el cuando o como, referentes a problemas concernientes al ambito
perceptivo y de decision.

1.2.2. Motivacion hacia la ejecucién del modelo:

La motivacion de un alumno hacia la reproducciéon de un modelo esta
intimamente ligada al éxito sobre el objetivo propuesto. Deben mostrarse las
ventajas del modelo frente a las desventajas de otras alternativas para mejorar su
opcion por él.

La ensefianza mediante instruccion directa supone en la inmensa mayoria
de los casos una aplicacion de la teoria de la transferencia, en la cual se afirma
gue se producira transferencia entre dos situaciones cuando las mismas posean
algun elemento idéntico.

Generalmente los modelos resultan de gran complejidad por lo que el
profesor disefiard las metas progresivas que posibilitaran al alumno el refuerzo
necesario para llegar al aprendizaje del modelo total. Deberemos evitar que el
alumno desarrolle y adopte formas propias que después son realmente dificiles
de llevar e imposibilitan el aprendizaje del modelo.

En sintesis:
a. Asociar el modelo al éxito.

b. Dotar de significatividad al modelo.

c. Estructurar la tarea en partes cuando presente una gran dificultad.
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1.2.3. Planteamiento del modelo:

Vamos a considerar fundamentalmente tres aspectos:

a. Caracter general:

Podemos plantear la ensefianza de dos maneras:

- Segun Skiner: La ensefianza por error o la posibilidad de error debe ser
suprimida o minimizada. Para ello plantea un sistema lineal de actividades en
el que los aprendizajes distan tan poca complejidad de unos a otros que son
facilmente accesibles.

- Otros autores opinan que un aprendizaje por medio del ensayo error es mas
enriquecedor. Para ello se utilizan programas de ramificacion por salto
(posibilita el aprendizaje segun diferentes ritmos de progresion) o]
ramificacion multiple (El disefio de la ensefianza se hace mas complicado).
(Ver fotocopia).

b. Estrategia en la practica.

El planteamiento de un modelo para su aprendizaje podemos hacerlo
utilizando una estrategia global o analitica:

- Global: Ejecuta el modelo en su totalidad.

- Analitico: Identificamos en el modelo partes o componentes y los
trabajamos por separado

Cuanto mas complejo sea el modelo a ensefiar mas dificil serd poder
utilizar | a global. Otro criterio para designar qué estrategia utilizar lo proporciona
Skiner al hablar de tareas de baja o alta organizacion.

- Alta organizacion: Secuencia de ejecucion estable. (Salto de longitud)

Baja organizacion: secuencia variable en base a circunstancias externas.

La de baja organizacion tendra un tratamiento mas global que la de alta
organizacion debido a su poca o escasa determinacién en una secuencia.
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Encontramos entre la global y analitica varias posibilidades intermedias
gue responden a las demandas de otras actividades que no son ni sélo de alta o
de baja organizacion. Estas son:

- Global pura: Ejecucién en su totalidad.(Voltereta).

- Global con polarizacion de la atencion: Ejecucién total pero prestando
mas atencién a una parte de la misma.

- Global pero con modificacion de la situacion: Ejecucion total pero se
modifican las condiciones d e la situacion para facilitar la ejecucion.

- Analitica progresiva: Descomponer la tarea a realizar en elementos, la
practica comenzard por el A, posteriormente se le afiadira el B. Después
se realizar4 el A+B+C, a continuacion el A+B+C+D, hasta concluir la
ejecucion.

- Analitica secuencial: Descomponer la tarea en partes o0 componentes. La
practica seria primero A, después so6lo B, después sélo C y al final
A+B+C.

- Analitica pura: Al igual que las anteriores se descompone en partes.
Parece la secuencial pero el profesor juzga el orden de tratamiento de las
partes en que se divide la accién. Asi empieza por la B, luego la A, luego
la C y concluye con A+B+C.

c. Procedimiento y medios para dar la informacion al alumno:

El objetivo es que el alumno se forme previo a la accion, un esquema de
actuacion lo mas ajustado posible al modelo que va a intentar reproducir. Para
mejor consecucion de lo aqui planteado debemos considerar los siguientes
factores:

- Limitacion del tiempo para la exposicion del modelo en la situacion normal
de clase.
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- Limitacién del alumno respecto a su capacidad de retencién efectiva para
memorizar una cierta cantidad de informacion en un periodo breve de
tiempo.

El profesor, en base a lo visto, ajustara la informacioén y el tratamiento de
la misma teniendo como criterio para ello lo siguiente:

- Proporcionar una idea global del modelo.

- Enfocar la atencion del alumno. (atencion selectiva).

Una vez el alumno haya asimilado la informacion inicial dada por el
docente. El docente deberd complementarla teniendo presente las siguientes
pautas:

- Eliminar nociones erréneas que haya podido formarse el alumno.

- Afadir informacién complementaria, no prioritaria en principio, para
precisar mas el modelo.

Para la presentacién de la informacion podemos acudir a la realizacion del
modelo por parte del docente, aunque éste no tiene por qué ser un experto en ese
tema, podemos también transmitirla de forma verbal, con lo que dificultariamos
mucho su comprension e imagen mental por parte del alumno. En ocasiones
podremos utilizar los medios audiovisuales, con lo que ademas ayudamos a
centrar la atencion del alumno, y por mas que repitamos el modelo, el medio
audiovisual tiene la ventaja de que siempre lo muestra de la misma manera.

1.2.4. Ajuste progresivo del modelo:

No es mas que el proceso mediante el cual el alumno/a va reduciendo las
diferencias entre lo que pretende realizar y lo que de hecho es capaz de ejecutar.
Este mecanismo es posible gracias a los mecanismos de "feedback"”. El feedback
es el instrumento fundamental para la progresion del aprendizaje. Podria
definirse como la informacién concerniente a una re spuesta que se utilizara
para modificar la respuesta siguiente . No obstante al inicio del proceso son
tantas las sensaciones nuevas (Feedback interno, propio o natural) que tal vez el
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alumno/a no pueda interpretarlas todas, y requiera la ayuda del profesor
(Feedback externo, artificial o aumentado) el cual le proporciona conocimientos
sobre su propia ejecucion. En el feedback externo distinguimos dos fases:

- Andlisis de la informacion al alumno.

El profesor emite juicios, aporta datos y replantea la ensefianza. La
riqueza de la intervencién del alumno esta condicionada por la
experiencia del docente y el conocimiento del modelo. Los factores que
debe tener en cuenta para poder efectuar el andlisis lo mas correctamente
posible son:

- Su situacion debe permitirle una adecuada percepcién del
movimiento.

- Polarizar la atencién hacia los aspectos prioritarios de la
ejecucion.
- Comunicacion con el alumno.

En esta fase el profesor interviene para provocar el ajuste necesario para
alcanzar el modelo. Las alternativas del profesor en este momento son:

- Proporcionar un Feedback suplementario.

- Replantear la ensefianza introduciendo nuevos elementos.

1.2.5. La importancia del feedback en el proceso de  ajuste del modelo:

Adams, Goetz y Marshall (1972) hicieron un estudio experimental en el
gque dos grupos aprendian una tarea motriz de «autorregulacién» bajo
condiciones; uno, de minimo «feedback», y el otro de «feedback suplementario»,
las conclusiones mas importantes fueron las siguientes:

- La progresién en aprendizaje estuvo directamente relacionada
con la cantidad de «feedback» presente.
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- El «feedback suplementario llevd en todos los casos a
mejores resultados que un «feedback minimo».

El impacto de la informacién sobre la respuesta motriz del sujeto es muy
grande, tanto para el aprendizaje como para la ejecucién, por lo que debe de
constituir un aspecto importante a considerar en las teorias al respecto de la
conducta motriz.

Los resultados de las investigaciones de Srnoil (1972) y de Rogers (1
974) acerca de los componentes cualitativo y cuantitativo en el «feedback
suplementarios, en relacién con su incidencia en una mejor progresion en el
aprendizaje, nos llevan a las siguientes conclusiones:

- El nivel de aprendizaje del individuo determina la efectividad de
un tipo u otro de «feedback».

- En los estadios iniciales, una informacién sobre su actuacion
demasiado precisa, puede llevar al individuo a confusion.

- En un principio, un conocimiento de los resultados y la ejecucion
abundante, aunque no sumamente preciso, puede resultar de
maés utilidad.

- Para que continie la progresion en los niveles altos de
aprendizaje se hace necesario un «feedback» muy preciso, que
en este estadio el individuo necesita por una parte, y por otra, es
capaz de utilizar efectivamente.

Al proporcionar al alumno el «feedback suplementario» sera muy
conveniente destacar algunos aspectos metodolégicos que pueden tener una
incidencia tremenda en nuestra relacion con el alumno y la eficacia final de la
informacion que le estemos dando, algunos de los mas importantes son:

- Encauzar el feedback hacia lo que los alumnos estan
haciendo bien. - es conveniente afirmar todo lo que el alumno
esté haciendo bien y en segundo lugar, podemos informar al
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alumno de aquello que estimemos que debe de ser corregido,
pero expresandolo de manera que implique un refuerzo positivo al
alumno, en el sentido que constituya un animo al esfuerzo
realizado.

- EBvitar la informacidon redundante. - el profesor debe evitar
proporcionar al alumno una informacion que resulta obvia para él.

- Incrementar el valor especifico de la informacion El contenido
de la informacion que proporcionemos tiene que tener un
contenido de valor especifico para, el ajuste de la ejecucion del
modelo.

- Dirigir la informacién segun un orden logico de ens eflanza.-
Un error frecuente es desplazar la atencion del alumno de un
ensayo a otro a aspectos muy diferentes o diversos, sin permitir
gue éste se concentre en el ajuste de ninguno en concreto. El
profesor debe establecer un orden de prioridades y tener una
disciplina en mantenerlo.

1.3. Enseflanza mediante busqueda.

La ensefianza mediante la blsqueda es una idea interesante y muy
sugestiva pare el docente dentro del campo de la Educacion Fisica y el Deporte,
ya que desde el punto de vista educativo-pedagdgico ofrece una serie de ventajas
importantes que no concurren en otras técnicas de ensefianza, entre las cuales
podemos citar:

Establece una relacién clara entre actividad fisica y actividad
cognitiva.

Destaca aspectos de la Educacion Fisica de caracter intelectual
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- Justifica la idea de que la Educacién Fisica no estd preocupada
solamente por el desarrollo muscular.

- Favorece un proceso emancipatorio concediendo al alumno una
capacidad de decision significativa.

- Amplia el campo de accion de la docencia en la Educacion Fisica y el
Deporte a aspectos no tenidos en cuenta hasta la aparicion de este
concepto de ensefianza.

- Individualiza la ensefianza.

En consecuencia la técnica de «ensefianza mediante la busqueda» goza
de una amplia aprobacion y predicamento dentro del ambito educativo, sin
embargo, ha sido contemplada con un cierto escepticismo desde los circulos
técnicos, por ser considerada de una eficacia dudosa con respecto a la progresién
en el aprendizaje.

Como todo lo que represente un cambio, esta técnica de ensefianza
puede chocar en un principio, en lo que se refiere a su aplicacion practica, con
una serie de inconvenientes. En primer lugar con la insoslayable resistencia que
origina toda situacion de cambio o modificacion de los esquemas de actuacién
gue nos son habituales. En segundo lugar la falta de familiarizacién con la
metodologia especifica.

En el profesor puede producir un cierto desencanto al darse cuenta
demasiado tarde de que:

- Lasolucién al problema es conocida de antemano.

- demasiado facil.

- Imposible de encontrar.

- Elresultado es mucha conversacion y poca actividad motriz.
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- Simplemente, poca actividad motriz.

- Laposibilidad de evaluar objetivamente el resultado es escasa.

1.3.1. Condiciones basicas de los problemas:

La identificacion de las caracteristicas de las situaciones problema que
vamos a proponer a los alumnos para su resolucién, es el primer paso para la
puesta en practica de esta técnica de ensefianza. Sobre este particular hay que
destacar ante todo que el caracter y dificultad del problema tiene que ser
fundamentalmente motor. No se debe olvidar bajo ningdn concepto que en
cualquier otra materia el alumno va a tener la oportunidad de desarrollar su
capacidad cognitiva y afectiva, pero que la oportunidad de enriquecerse
motrizmente soélo se la brindan las actividades que como la nuestra estan
relacionadas con el ejercicio fisico y esta oportunidad no debemos negarsela en
ningun caso al alumno. Esto significa, que si se proponen problemas que no
presentan al alumno ninguln tipo de dificultad en su ejecucién motriz, aunque
impliqguen un cierto uso de la capacidad cognitiva, pueden carecer de sentido y
motivacion para el alumno dentro del contexto de una clase de Educacion Fisica.
Sera preciso resaltar que el punto de partida de esta técnica de ensefianza
aplicada a nuestra area docente es, el planteamiento de problemas motrices
cuando la dificultad del problema sea exclusivamente cognitiva hay que pensar
que puede estar fuera de lugar.

Otro aspecto importante a considerar es el nUmero de soluciones validas
que tenga el problema que vamos a plantear. Cuando un problema tiene una
Unica solucion muy concreta esto origina la aparicion de un modelo bien definido,
en este caso, segln todos los indicios, la técnica de ensefianza mas conveniente
respecto a la eficiencia en el aprendizaje seria la «instruccion directa» Lo ideal es
gque un problema tenga varias soluciones que pueden resolverlo adecuadamente.
No importa que en una circunstancia en concreto se destaque una como la mejor,
si en general son varias las que pueden resolver el problema convenientemente.
Cuando el problema es de un caracter tan amplio que practicamente cualquier
solucién lo resuelve, esto también puede ser motivo de falta de motivacion ya que
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no hay obstaculo incluso cuando se le insista al nifio de que no se trata soélo de
encontrar una solucion sino que hallar las mas posibles.

1.3.2. Metas y aplicaciones especificas de la ensefi anza mediante la

basqueda:

Para una utilizacion didactica correcta de una técnica de ensefanza, lo
primero que se ha de tener bien claro son los objetivos de aprendizaje que se
pueden cubrir de una manera eficiente con esa técnica, e inmediatamente
después, cudales son las aplicaciones que ofrecen mas garantia de plantear las
metas adecuadas. Asi, decir que la técnica de ensefianza mediante «instruccion
directa» tiene como objetivo primordial el aprendizaje de modelos y que su
aplicacion mas generalizada es la ensefianza de las técnicas deportivas, se esta
delimitando con suficiente precision objetivos y aplicaciones. Si acerca de la
técnica de ensefianza «mediante la bUsqueda» se dice simplemente que su
objetivo es la resolucion de problemas motores, no se habra precisado
suficientemente cual puede ser su aportaciéon mas efectiva en el desarrollo de la
habilidad motriz, ya que en principio la ejecucion de cualquier movimiento
representa un problema motor a uno u otro nivel. Sin embargo, no podemos dejar
de estar conscientes de que los objetivos de esta técnica de ensefianza tienen un
caracter mas amplio, las siguientes consideraciones pueden resultar
esclarecedoras.

- Enla ensefianza de modelos, la teoria de la transferencia que se esta
aplicando es la de los elementos idénticos.

- Actuando de esta forma el individuo necesita hipotéticamente haber
tenido muchos «aprendizajes especificos» para alcanzar una
«riqueza motriz» de tipo general.

- Con el planteamiento de problemas se intenta que se produzca una
transferencia.

- Esto implica que la resolucion de problemas lleva al individuo al
descubrimiento de principios, conceptos de movimiento o relaciones
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mecdanicas que le van a capacitar pare ser operativo en una serie de
situaciones, en las cuales, esos principios, conceptos o relaciones
resultan de aplicacion.

1.3.3. La motivacion hacia la busqueda:

Aquello que puede constituir un reto irresistible pare algunos puede
carecer por otra parte de ningun tipo de interés pare otros. ¢Por qué hay cosas
que despiertan fuertemente nuestra curiosidad mientras que otras no llegan a
avivar nuestro interés?

Un obstaculo, una dificultad a superar puede instigar nuestra curiosidad y
ser aceptado como un reto. Cuando esto ocurre ¢ Cémo podriamos explicar lo que
ha sucedido? Mosston (1972) (pag. 118-119) propone como hipétesis explicativa
la teoria de <la disonancia cognoscitiva» de Festinger (1957). Muy sucintamente
podemos exportar esta teoria diciendo que este autor trata de explicar algunos
aspectos del comportamiento humano partiendo de dos posibles estados en los
que se puede encontrar el individuo: disonancia cognoscitiva; consonancia
cognoscitiva, se produce en una persona cuando su entorno le proporciona una
serie de elementos que a nivel psicolégico no encajan en los cuales el individuo
no encuentra congruencia. Segun Festinger igual que «el hambre impele a una
persona a comer, la disonancia impele a una persona a cambiar de opinion o de
conducta». Cuando en un individuo se produce un estado de disonancia, éste
tiene dos alternativas: la primera es iniciar una serie de acciones para reducir la
disonancia y la segunda reprimirla y mantener la disonancia en un nivel
inconsciente.

Una dificultad, un problema puede ser el agente que genere un estado de
disonancia cognitiva, este estado llevara al individuo a una actividad de
busqueda.

Cuando planteamos un problema a nuestros alumnos éste debe
suponerles un reto, capaz de generar un estado de disonancia. Si el reto que
planteamos es mdltiple, tendra mas posibilidad de inducir la disonancia
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1.3.4. Planteamiento del problema:

En el planteamiento del problema, el quid de la cuestion se encuentra por
una parte en no proporcionar demasiada informacion, para promover asi una
auténtica actividad de busqueda, pero por otra que sea suficiente como para no
enlentecer innecesariamente el proceso de aprendizaje.

De acuerdo con lo dicho anteriormente se pueden proponer las siguientes
directrices didacticas para el planteamiento de problemas:

- Tiene que suponer un reto para el alumno, de forma que provoque en
él una «disonancia cognoscitiva» que le motive a la bdsqueda de
soluciones.

- El objetivo a conseguir tiene que ser alcanzable para el alumno que
haga un esfuerzo razonable en la busqueda.

- La dificultad motriz del problema tiene que ser significativa. La
busqueda debe representar un esfuerzo fisico apreciable.

- Son aconsejables las presentaciones en forma de juegos o formas,
jugadas que favoreceran la motivacion por la busqueda.

- Las normas o limites dentro de los cuales el problema ha de ser
resuelto tienen que ser expuestas con claridad y precisién al alumno.

- Se debe proporcionar suficiente informacién para que la busqueda no
se alargue en exceso y el alumno pierda interés.

- Los resultados de la busqueda deben ser susceptibles de
autoevaluacion por parte del alumno y de constatacién por parte del
profesor.

En general el procedimiento para plantear la informaciéon se hara de forma
verbal dado que lo visual puede proporcionar demasiada informacion.
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1.2.5. Condiciones en las que se va a desenvolver |  a blsqueda:

Las condiciones materiales en las que se desarrolle el proceso de
blusqueda de soluciones en la resolucion de problemas, tiene una importancia
capital en los resultados que de él se deriven y por tanto una influencia notable en
la eficiencia global de la técnica de ensefianza a estudio.

Es evidente que si se dispone de una serie de medios materiales que
puedan conformar unas condiciones ideales de ensefianza, el alumno va a
disponer de unas mayores garantias en el aprendizaje. Sobre todo porque
contando con los medios adecuados vamos a tener la posibilidad de utilizar una
serie de alternativas en la ensefianza. Sin embargo como a continuacion se va a
analizar, mas importante en si que disponer de una serie de medios va a ser el
saber racionalizar adecuadamente la utilizacion de los mismos, de esta forma
veremos coémo la organizacion tiene una gran importancia en el proceso de
busqueda.

Las condiciones del entorno de ensefianza-aprendizaje constituiran un
factor determinante, bien en favor o en contra.

Cuando la estructura y disposicién de las condiciones se haya hecho de
una forma pensada de acuerdo con las necesidades que al individuo se le van a
plantear en la basqueda, éste tendra la oportunidad de enfocar su atenciéon a
aquellas piezas de informacion que se encuentran en el entorno y que son
relevantes en la resolucién del problema, la busqueda quedard correctamente
enmarcada y encauzada, descartandose de esta forma conductas motrices
inGtiles, perjudiciales o peligrosas.

La racionalizacion en el uso de los recursos materiales y de organizacion
gue estan al alcance del profesor, persigue en este respecto como objetivo el
«desarrollo de la "atencion selectiva del alumno” no conformandose con plantear
simplemente el problema sino tratando de asegurarse de que la posterior
blusqueda va a estar realmente centrada sobre el mismo. Por ejemplo, si se esta
tratando que el nifio descubra formas y estrategias de movimiento sobre el
problema de como esquivar eludir o atrapar un adversario, utilizando en el
planteamiento de este problema un juego como el <<corta hilos», como se va a
analizar a continuacion, la acotacién del terreno de juego es un factor esencial en
el proceso y resultados del mismo. En principio parece facil visualizar como el tipo
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de habilidad necesario y la estrategia a emplear variardn mucho dependiendo de
si el espacio a utilizar es relativamente grande para el nUmero de participantes y
éstos se encuentran muy desperdigados (en cuyo caso la actividad para
perseguidor y perseguido sera mas una carrera de resistencia que otra cosa), o
en el caso de que el niumero de participantes en el juego sea excesivo
(participacion en la busqueda nula y caos maximo). Consideremos a nuestros
efectos un grupo de 40 alumnos y un espacio disponible de 20 x 40 m., la
situacién problema de 40 alumnos jugando el juego todos juntos en el espacio
disponible, centrara la busqueda mucho menos que si estructuramos al grupo en
dos subgrupos de 20 utilizando cada uno la mitad del espacio disponible.

El profesor tiene que proponer situaciones en las que exista una gran
probabilidad de que la busqueda sea fructifera, ofreciéndosele al alumno la
oportunidad de aprender a utilizar correctamente la informacion a su alcance. El
docente que procede de esta forma en su ensefianza, esta de hecho tratando de
ejercer un control anticipado sobre las posibilidades en la actividad de blsqueda
del alumno, intentando que sucedan las conductas adecuadas y que no se de una
basqueda desviada.

Este docente estd empleando un procedimiento didactico que vamos a
denominar “control de la contingencia” concepto que queda enmarcado y definido
en las ideas y el ejemplo que se han expuesto en los parrafos anteriores, pero
gue de todas formas se puede concretar diciendo que es el control que se intenta
ejercer sobre lo que puede ocurrir en una circunstancia determinada haciendo
mas probables unos sucesos y menos otros.

Volviendo al ejemplo anterior imaginémonos que el profesor en vez de
utilizar la formula tradicional, de un perseguidor y un perseguido, la modifica de
forma que establece dos perseguidores y dos perseguidos. La diferencia entre la
situacién de 40 alumnos en todo el espacio disponible con un solo perseguido y
perseguidor y la de dos grupos de 20 alumnos ocupando cada uno la mitad del
espacio y en cada uno actuando dos perseguidores y dos perseguidos, delimita
con bastante claridad cuando se ensefia con control de la contingencia (operando
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positivamente sobre factores como encauzamiento de la busqueda, posibilidad en
la participacion, dificultad de los objetivos y motivacién) y cuando no, no teniendo
en cuenta una serie de factores y actuandose de una manera aleatoria.

Siempre ha existido un tipo de utilizacion del control de la contingencia
por parte del profesor de Educaciéon Fisica, cuando por ejemplo en un salto de
aparatos o en otra situaciébn de un cierto riesgo, el profesor ha colocado
colchonetas en el lugar oportuno o dispuesto de cualquier otra medida de
seguridad. Este uso tradicional ha tratado generalmente de evitar la
«contingencia» de un golpe doloroso, al menos anticipando la posibilidad obvia en
este caso por otra parte de la ocurrencia de ciertos sucesos.

Para una utilizacion méas avanzada del control de la contingencia el
docente tiene que ser capaz de prever la posible ocurrencia de sucesos, mas alla
de lo obvio, es decir, los conocimientos del profesor para poder desarrollar
adecuadamente una enseflanza mediante la busqueda tiene que ir bastante mas
lejos que saber una progresion de problemas y una serie de soluciones a los
mismos, tiene que saber ademas qué caracteristicas va a tener la blsqueda
dependiendo de una serie de factores sobre los que él va a poder operar de forma
directa.

Otro factor de gran importancia en la aplicacién del control de la
contingencia son las normas que va a establecer el profesor, dentro de las cuales
se va a enmarcar la actividad de blsqueda mediante el uso y establecimiento de
una normativa adecuada podremos:

- Centrar el tema.
- Ajustar la dificultad del problema.
- Establecer condiciones de convivencia y cooperacion.

- Establecer condiciones de seguridad.

11
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- Establecer condiciones de maxima participacion.

Por ejemplo: En el juego anteriormente citado del cortahilos, si se prohibe
gue los alumnos se estacionen en los limites del terreno o se apoyen en las
paredes, se consigue el triple objetivo de centrar el tema creando situaciones con
mas alternativas sobre la estrategia a emplear, facilitar la busqueda de soluciones
y promover una mayor participacion. Otro ejemplo podria ser establecer la norma
de lanzar con dos manos en juegos de intercepcion del adversario por impacto de
balén (evitando asi la posibilidad de impactos dolorosos).

La utilizacién en la ensefianza de la E. F. y el Deporte del concepto de
“control de la contingencia” exige al profesor saber de antemano cuales son las
posibilidades que plantea la situacion de busqueda que propone las desviaciones
MAas comunes Yy las respuestas erréneas a evitar.

1.3.6. La progresion en la busqueda. Utilizacion de | refuerzo.

Un problema bien planteado y que genere una bdsqueda correctamente
encauzada propicia sin duda el descubrimiento de soluciones vélidas al problema,
pero esto no suele suceder siempre asi, no al menos para todo el mundo. La
pregunta que surge inevitablemente cuando se detecta en un alumno una
busqueda desviada o infructuosa o el alumno ofrece una solucion que no es
vélida, es «qué hacer?. El no intervencionismo del profesor a ultranza una vez
planteado el problema es una actitud dogmatica que por excesivamente rigida no
parece que sea muy conveniente ya que se corre el gran riesgo de dejar sin
asistencia a aquel que mas la necesita, por otra parte si una solucién no es valida
hay que hacer que el alumno la descarte a ser posible explicandole brevemente el
por qué no lo es.

En principio, en esta fase que corresponde a la segunda en la interaccion
docente-discente en el proceso ensefianza-aprendizaje, el profesor debe reforzar
positivamente todo esfuerzo de blsqueda animando a nivel individual y grupal
todo lo que pueda en este sentido. En segundo lugar el que el alumno pruebe en
varias direcciones es normal e incluso en general deseable, por lo cual en un
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estadio inicial de la busqueda no se debe intervenir, pero cuando se detecta que
el alumno esta fijando su busqueda en una direccién errénea el profesor debe
intervenir, proporcionando algin indicio o informacién complementaria que haga
gue el alumno se replantee su estrategia en la resolucion del problema, a este
recurso didactico, Mosston lo denomina “descubrimiento guiado”.

Otro recurso en este sentido seria la aplicacion del concepto de Skinner
(1965) de moldeamiento de conducta proporcionando al alumno un refuerzo
positivo cuando la direccién de la blsqueda vaya aproximandose a la correcta y
aln otro el de “maodificacién de conducta’ que es cuando no solamente demos
refuerzo positivo ante atisbhos de tomar la direcciéon correcta sino que cuando la
blusqueda se desvia demasiado se da también un refuerzo negativo (asi no es,
prueba otra cosa, por ahi no vas a llegar a la solucion, etc.).

De los tres procedimientos descritos hay que destacar que solo en el
propuesto por Mosston se da al alumno una informacion especifica adicional, en
los otros dos se asume la premisa ya expuesta de que la informacién necesaria
se encuentra en el entorno y con lo Unico que se juega es con el desplazamiento
de la atencién del alumno, desviandola de los estimulos incorrectos y enfocandola
hacia los correctos, es decir se le ayuda a reconocer y utilizar la informacién
pertinente pero no se le da un indicio directo de cdmo deben hacerlo.

12
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2 ESTILOS DE ENSENANZA. 4. La organizacion de los alumnos puede ser libre u organizada para facilitar la
atencién, pero no con un objetivo de disciplina.
Muska Mosston propone 9 estilos de ensefianza que se presentan
ordenados de mayor menor directividad. Los siete primeros pertenecen al Las tareas pueden ser una o una secuencia de tareas con distintos grados de

método de instruccion directa mientras que los dos tltimos con el de blsqueda. dificultad, que se adaptan a todos, para que cada uno pueda seleccionar en
funcion de su nivel.

o

1. Mando directo: 6. La evaluacion puede ir dirigida a uno o varios alumnos, iniciandose la
autoevaluacién del alumno al tener que buscar su propia ubicacion en la serie
- Es el mas clasico y puede que el mas utlizado en Educacion Fisica. de tareas.

Caracteristicas de este estilo son:

- El profesor toma todas las decisiones y emite 6rdenes oportunas. 3. Grupos de nivel:

- Elalumno se limita a ejecutar las 6rdenes. En ocasiones puede resultar Gtil dividir el grupo de clase en dos o tres
_ ) o subgrupos de niveles homogéneos, para asignar a cada grupo una tarea o0

- No se consideran las diferencias individuales de los alumnos. secuencia de tareas mas adecuada su nivel. El procedimiento dentro de cada

o . . rupo es similar al expuesto en la asignacion de tareas.
- La organizacion de las clases es muy estereotipada. Uso de formaciones grup P 9

rigidas.

- La evaluacion es normalmente masiva. 4. Ensefianza reciproca:

Consiste en plantear la ensefianza por parejas, de manera que mientras

- Uso del esquema: demostracion-explicacion-ejecucion-evaluacion. uno ejecuta el otro observa y corrige los errores.

2. Asignacion de tareas: 1. El profesor debe orientar al observador qué debe observar y como debe

. L corregir al compafiero.
Consiste en la proposicion de tareas por parte del profesor en forma

masiva y la ejecucion mas libre de las mismas por parte del alumno. 2. El estilo se instaura en ciclos sucesivos, comenzando por una Unica tarea
B simple que ese comunica verbal o visualmente, tanto el ejecutante como
1. El profesor planifica y propone. el observador, para posteriormente pasar a series de tareas y programas

que pueden comunicarse por medios escritos (tarjeta de tareas,

2. El alumno ejecuta decidiendo el comienzo y final, ritmo de ejecucién, con lo observacion y correccion).

gue su participacion en el proyecto aumenta respecto del anterior.

3. El nivel de desarrollo social y emocional es mas considerable en este
estilo que en los anteriores y la participacion del alumno en el proceso es
mucho mayor.

3. Mayor individualizacion de la ensefianza. Cada alumno trabaja a su ritmo.
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5. Grupos reducidos:

Consiste en formar grupos en los que uno ejecuta, dos observan y otro
anota. Los papeles se van alternando sucesivamente. Su funcionamiento es
similar al anterior, pero la asignacion de la observacién permite la discusién entre
los miembros. Fomenta la integracién social y la responsabilidad individual.

6.- Microensefianza:

Se utiliza cuando el grupo es muy numeroso y el profesor se ve
imposibilitado para atender adecuadamente a todos. Consiste en establecer
grupos de 10/15 y elegir un responsable. El profesor explica a los responsables y
éstos a su vez a los grupos. Se debe trasmitir al responsable todo tipo de detalle
sobre la ejecucion correcta de la actividad.

7.- Programa individual:

Supone uno de los niveles mas importantes de participacion del alumno
en el proceso y sobre todo de individualizacién en la ensefianza:

- Confeccion de programas tipo y adecuacién a cada alumno.

- Supone trabajar con alumnos con cierta autonomia para poder trabajar por si
mismo.

- El profesor se limita a la observacion y ayuda. También puede realizarse el
programa en ausencia del profesor.

8.- Descubrimiento guiado:

Es el primer estilo propuesto que supera la barrera cognitiva, supone un
desarrollo y participacién importante del ambito cognitivo.
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- El alumno decide sobre la organizacion, el tiempo y ritmo de
ejecucion, participa intelectualmente en la toma de decisiones a los
problemas planteados, busca y es guiado por el profesor.

- La busqueda es orientada por el profesor por lo que en este estilo
tiene un papel importante dadas las informaciones y cuestiones que
plantea en la progresion.

9.- Resolucién de problemas:

El alumno debe encontrar por si mismo la solucion a diversos problemas
planteados.

El grado de libertad y de participacion individual independiente del
profesor, es casi completa.

Los profesores de investigacion, exploracién, descubrimiento y evaluacion
del valor de lo descubierto son totalmente conducidos y ejecutados por el
alumno.

La funcion del profesor estriba basicamente en un minucioso y detallado
estudio de los posibles problemas a plantear, para que éstos estén adecuados al
alumno y la motivacién por la busqueda se mantenga alta.
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3. ASPECTOS A TENER EN CUENTA DESDE EL PUNTO DE 4. CONCLUSION.
VISTA DIDACTICO. A realizar por el opositor atendiendo a los apuntes de técnicas de
comunicacion escrita y al anexo.

educativa. ED/Inde.

1. Necesidad de partir del desarrollo del alumno.
- o P 5.- BIBLIOGRAFIA:

2. Debe asegurar la construccion de aprendizajes significativos.
3. Desarrollar el potencial de aprendizaje del alumno.

_ o o 1. Séanchez Bafiuelos, Fernando. Didactica de la educacion fisica y el deporte..
4. Cuidar la motivacion del alumno para el aprendizaje. ED/Gymnos.
5. Valor del aprendizaje compartido, socializado y entre iguales. 2. Jordi Diaz Lucea. El curriculum de la educacion fisica en la reforma
6.

Dimensién globalizada de los aprendizajes. Se desarrollan en torno a ejes o

nucleos de globalizacion. 3. Marcelino Vaca . Educacién Fisica en la practica en E.primaria.. ED/Valor

. . : : educativo d ela psicomotricidad.
7. Metodologia activa e investigadora. P

4. Enrique Rivera Garcia. Didactica de la educacion fisica.. ED/Universidad de

8. Desarrollo del pensamiento critico y creador. Granada.

9. Aprendizaje constructivo significado desde la experiencia. 5. Mosston,M. La ensefianza de la Educacion Fisica. La reforma de los estilos

10. Interdisciplinariedad. de ensefianza. ED/Hispano Europea.
6. Daryl Siedentop (1998). Aprender a ensefiar la educacion fisica. ED/Inde.

7. Contreras Jordan,Onofre R. (1998). Didactica de la educacién fisica. Un
enfoque constructivista. Ed/Inde.

ANEXOS:

- Principios de la educacion primaria: Adecuacion desde la
Educacion Fisica.
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ANEXO:

3. PRINCIPIOS DE LA E,DUC,ACIC')N PRIMARIA: ADECUACION
DESDE LA EDUCACION FISICA.

El DCB contempla como principios de la intervenciéon educativa a aquellos
gue emanan de una concepcion constructivista __ del aprendizaje escolar, con un
sentido amplio capaz de dar cabida a distintos marcos tedricos que confluyen en
los principios que se exponen a continuacion.

La educacion escolar pretende la construccion por parte del alumno de
significados culturales. Cumple un papel mediador entre el alumno y el
conocimiento culturalmente organizado.

La intervencion educativa entendida desde el marco que se describe,
plantea los siguientes principios basicos:

1.- Partir del nivel de desarrollo del alumno

Debemos tener en cuenta las posibilidades de razonamiento y accion que
los alumnos tienen en funcién de los estadios en que se encuentren. (Psicologia
genética). En nuestro ambito es ésta una premisa fundamental, sin ella el
desarrollo que debemos favorecer en primaria no se daria.

2.- Nivel de conocimientos previos

Estos conocimientos le sirven como punto de partida e instrumento de
interpretacion de la nueva informacion que le llega. Como en cualquier otra
materia, nuestra area exige por parte del docente el saber aquello que sabe
(recordad a Arnold, existe un saber qué y uno como) el alumno referido a lo que
consideramos Uutil trabajar con él.

3.- Asegurar la construccion de los aprendizajes si
Para ello debemos:

- Contenidos potentes, tanto desde la disciplina, como de la estructura
psicoldgica del alumno.

gnificativos:
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- El alumno debe tener una actitud favorable para aprender significativamente.
Debe estar motivado a conectar lo nuevo con lo que ya sabe.

Si aseguramos la significatividad tendremos aprendizajes funcionales. Los
alumnos utilizaran los aprendizajes en las circunstancias reales en que el
alumno lo necesite.

La educacion fisica aporta contenidos que son facilmente aplicables en su
propia realidad, tanto corporal y fisica como social. Tender puentes entre el
barrio y su infraestructura y el centro sera un estrategia que favorecera la
proyeccion de lo aprendido hacia fuera de la escuela.

4.- Aprender a aprender

Debemos desarrollar estrategias cognitivas de planificacién y regulacion
de la accién de aprender (Metacognicion y como propone Luis Miguel Ruiz Pérez,
la metamotricidad). Fomentar la memorizacion comprensiva como herramienta.

5.- Modificar esquemas de conocimiento:

La informacion estd organizada en mayor o menor grado. La nueva
informacion procedente del aprendizaje genera un desequilibrio (Disonancia
cognitiva) que concluye en una reequilibracién si el proceso de aprendizaje esta
bien definido. En nuestro ambito referimos a esquemas de accién. Su
enriquecimiento reside en la variabilidad.

6.- Participacion activa del alumno en el aprendiza  je:

Desde el constructivismo entendemos que hablamos de un proceso
interno y no s6lo manipulativo. (Internalizacion). La intervencién educativa escolar
se concibe como un proceso de interactividad entre profesor alumno y alumno. En
él debe darse siempre una interaccion intencional responsable del desarrollo que
se produce. En este sentido la diversidad y la cooperacidon se reconocen como
dos vias potentes.

La heterogeneidad es nuestro contexto real. Olvidar y buscar
homogenizadores procesos es con total seguridad, acertar con uno/a, y no
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favorecer aprendizajes ni mejoras en el resto. La diversidad corporal es una
riqgueza y no un problema.

7.- La interdisciplinariedad.

8.- Desarrollo de un pensamiento critico y creativo

El deporte genera un pensamiento en ocasiones poco personalizado. Los
valores sociales del deporte deberan ser atendidos con fuerza desde nuestra
area.... las actitudes frente a ellos, las conductas etc.

9.- El esfuerzo como via del aprendizaje. (LOCE).

La educacion fisica debe trabajar con estos principios metodolégicos y
para ello tiene que valorar la adecuacion de sus fines, pensando en lo que aporta
a los alumnos/as, en lo que de beneficioso para ellos/as tiene el disfrutar de este
momento semanal.

Buscar una tendencia en la que tenga sentido el uso de estos principios y
una practica desde ellos que favorezca el desarrollo personal, el crecimiento
social, la mejora de los habitos saludables y activos.....el desarrollo de la
autoestima, de la critica y de la madurez motriz y cognitiva.

TE23MEF www.e-ducalia.net
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